
�شركة البتراء للتعليم
الم�ساهمة العامة المحدودة

الم�سجلة بتاريخ 2004/9/22 تحت رقم )353(

التقرير ال�سنوي لعام 2025  

المقدم �إلى الهيئة العامة في اجتماعها العادي
بتاريخ  15 / 03 / 2026

عمّان - المملكة الأردنية الها�شمية
ـــــــــــ





ح�ضرة �صاحب الجلالة الملك عبد الله الثاني ابن الح�سين





ح�ضرة �صاحب ال�سمو الملكي الأمير ح�سين بن عبد الله الثاني ولي العهد
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مجل�س �إدارة ال�شركة

1. المهند�س/ »محمد ه�شام« »محمد مازن« �شفيق الأن�صاري- رئي�س مجل�س الإدارة 

2. المهند�س / خالد اعريم خالد علي - نائب رئي�س مجل�س الإدارة

3. البنك الإ�سلامي الأردني ويمثله:

- معالي ال�سيد/ جمال احمد مفلح ال�صرايرة

4. �شركة الثنيان لت�سويق وتطوير العقار ويمثلها:

-  ال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنة.

5. الفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الا�سير.

6. الفا�ضلة / رولا “محمد مازن” �شفيق الان�صاري.

7. ال�سيد / خليل خلوي عبد الحكيم الدويك.

8. المهند�س / ه�شام ح�سن �شريف من�صور.

9. �شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار الإ�سلامي ويمثلها:

- المهند�س / عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي

10. �شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة: ويمثلها:

ا. ال�سيد/ ب�شار عوني زكي �شاكر لغاية 2025-7-21

ب. ال�سيد/ احمد عاهد زكي الأ�سير اعتبارا من 2025-7-21

11. الدكتور / خليل �صالح عارف عزوقة.

- الم�ست�شار الفخري لمجل�س �إدارة ال�شركة المهند�س/ “محمد مازن” �شفيق ر�ضا الان�صاري.

- المدير العام لل�شركة ال�سيد / �سامر علي احمد الطيب )ا�ستقال بتاريخ 2026/1/1(.

مدقق ح�سابات ال�شركة: 

 - ال�سيد / امين �سمارة من ال�سادة / المهنيون العرب – �أع�ضاء في را�سل بيدفورد الدولية.

- الم�ست�شارون القانونيون: مكتب الأ�ستاذ / محمد جبر ح�سن متعب. 
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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ال�سادة الم�ساهمون الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

ي�سرني �أن �أرحب بكم في هذا الاجتماع ال�سنوي العادي الثاني والع�شرين للهيئة العامة ل�شركتكم الموقرة، 

كما ي�سرني �أن �أقدم لكم تقرير مجل�س الإدارة عن نتائج �أعمال ال�شركة ون�شاطاتها كما في 2025/12/31 

وخطتها الم�ستقبلية.

تم بحمد الله الانتهاء من �إن�شاء م�شروع مبنى كلية طب الا�سنان للمرحلة ال�سريرية )مبنى العيادات( 

كافة  ا�ستكمال  من  والانتهاء  ا�سنان،  وكرا�سي  و�أثاث  مختبرات  من  الكاملة  ومرافقه  تجهيزاته  بجميع 

العاب  وم�ضمار  القدم  كرة  وملعب  الأغرا�ض(  متعدد  )مبنى  الريا�ضية  المن��شآت  وتطوير  ت�أهيل  اعمال 

2025/12 ومن  �إن�شاء المبنى الخا�ص بالم�سبح الرئي�سي في الجامعة ب�شهر  القوى، كما تم البدء بم�شروع 

المتوقع الانتهاء من �إن�شاء المبنى خلال �شهر 2026/07.  

وقد بلغت الأرباح المتحققة بعد ال�ضريبة عن ال�سنة المالية 2025 مبلغ )5,808,494( ديناراً مقارنة مع 

العامة  الهيئة  �إلى  الإدارة  مجل�س  �أو�صى  وقد  ديناراً،   )4,755,595( والبالغة   2024 الما�ضي  العام  �أرباح 

لل�شركة بتوزيع �أرباح نقدية للم�ساهمين بن�سبة 25 % من ر�أ�س مال ال�شركة البالغ ع�شرون مليون �سهم/ 

دينار.

ال�سنة،  لتلك  الختامية  المالية  البيانات  مع   2025/12/31 في  كما  الإدارة  مجل�س  تقرير  مرفقاً  وتجدون 

والإي�ضاحات المطلوبة ح�سب معايير الإف�صاح ال�صادرة عن هيئة الأوراق المالية.

با�ستمرار نجاح هذه  الطيبة  ال�شركة والجامعة على جهودهم  العاملين في  �أ�شكر جميع  المنا�سبة  وبهذه 

الم�ؤ�س�سة ومتمنياً لجميع الم�ساهمين الكرام التوفيق والنجاح الدائمين ب�إذن الله.

رئي�س مجل�س الإدارة

المهند�س /»محمد ه�شام« الان�صاري
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تقرير مجل�س الإدارة

لل�سنة المنتهية في 2025/12/31

ال�سادة الم�ساهمون الكرام،

ي�سر مجل�س الإدارة �أن يُرحب بكم �أجمل ترحيب في الاجتماع العادي للهيئة العامة الموقرة، و�أن يتقدم �إلى هيئتكم 

الموقرة بتقريره الثاني والع�شرين عن ن�شاطات ال�شركة و�أعمالها، والبيانات المالية كما في 2025/12/31 وخطتها 

الم�ستقبلية لعام 2026.

�أولًا: ن�شاط ال�شركة:

• ن�شاط ال�شركة الا�ستثماري الوحيد ينح�صر في ملكيتها لجامعة البترا.
الثالث، وعدد موظفي  الطابق  الأردنية،  الملكية  ال�سابع، مبنى  الدوار  ال�شركة: عمان، منطقة  • موقع مكاتب 

الإدارة في ال�شركة �أربعة موظفين بالإ�ضافة الى المدير العام.

هاتف رقم )5857469-5857465(

فاك�س رقم )5857497( 

�صندوق بريد رقم )143203( بيادر وادي ال�سير )11814( 

www.petraeduco.com : الموقع الإلكتروني لل�شركة

petraedu@petraeduco.com :البريد الإلكتروني

موقع الجامعة: عمان طريق المطار، منطقة البنيات – المقابلين 

هاتف رقم )5799555-5715546(

فاك�س رقم )5715570(

�صندوق بريد رقم )961343( المدينة الريا�ضية )11196(

 www.uop.edu.jo :الموقع الإلكتروني للجامعة

• بلغ حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة ما قيمته )72,173,978( ديناراً �أردنياً.

ثانياً: ال�شركات التابعة لل�شركة:

• لا يوجد �شركات تابعة لل�شركة.
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ثالثاً   -* �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم: 
المهند�س / »محمد ه�شام« »محمد مازن« �شفيق الأن�صاري:

  المن�صب: رئي�س مجل�س الإدارة

  تاريخ الميلاد: 1967م

  الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س هند�سة مدنية من جامعة الولايات المتحدة الأمريكية الدولية لأوروبا/ بريطانيا 1993.

الخبرات العملية:

- مهند�س موقع في ال�شركة الوطنية لل�صناعات الهند�سية المتعددة 1994-1993.

- مهند�س �صيانة في جامعة البترا 1996-1995.

- مدير الخدمات وال�صيانة في جامعة البترا 2003-1996.

-  مدير عام ال�شركة العربية للتجهيزات الغذائية 2015 - حتى تاريخه.

- ع�ضو مجل�س �إدارة في �شركة البتراء للتعليم 2008 - 2024

- ع�ضو مجل�س الأمناء في جامعة البترا )  2017-2018 ( و )2023 - حتى تاريخه(.

المهند�س / خالد اعريم خالد علي:

المن�صب: نائب رئي�س مجل�س الإدارة 

تاريخ الميلاد: 1991م

الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س هند�سة معمارية –جامعة البترا 2014.

الخبرات العملية:

- عمل لدى مكتب التعاي�ش للت�صميم الهند�سي / م�صمم رئي�سي 2019-2014.

- م�ست�شار هند�سي للعديد من ال�شركات )البنك الأهلي، كما للأغذية، المجد للأ�سنان(.

- مدير الق�سم الهند�سي وق�سم التطوير / �أ�سبوع عمان للت�صميم 2+1.

- ع�ضو هيئة مديرين في ال�شركة العربية للتجهيزات الغذائية منذ 2020.
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   معالي ال�سيد/ جمال احمد مفلح ال�صرايره ممثل البنك الإ�سلامي الأردني 

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1954م

الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س لغة انجليزية – جامعة الكويت / الكويت.

- دبلوم عالي في القانون الدولي –جامعة ويلز / المملكة المتحدة.

الخبرات العملية:
- م�ست�شار ��شؤون الموظفين في �شركة �أرامكو 1989-1980.

- نائب رئي�س وع�ضو مجل�س النواب لأكثر من دورة.
- وزير النقل ووزير الات�صالات والبريد 1999-1991.

- ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة الزيتونة الأردنية 2013-2009.
- ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة الطفيلة التقنية 2018-2014.

- رئي�س مجل�س �إدارة، وع�ضو مجل�س �إدارة العديد من ال�شركات الم�ساهمة العامة.
- نائب رئي�س الوزراء ووزير دولة ل��شؤون رئا�سة الوزراء 2018.

- ع�ضو مجل�س الاعيان الأردني 2020.
- رئي�س لجنة الاخوة الأردنية ال�سعودية لمجل�س الأمة 2022.

   ال�سيد/ �صالح جابر �صالح دبابنه ممثل �شركة الثنيان لت�سويق وتطوير العقار 

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1957م

الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

-  بكالوريو�س محا�سبة و�إدارة اعمال من كلية الاقت�صاد والتجارة في الجامعة الأردنية  عام 1979م.

والمجمع  العربية(  الدول  )جامعة  والتكنولوجيا  للعلوم  العربية  الاكاديمية  من  عربي  قانوني  محا�سب  �شهادة   -

العربي للمحا�سبين القانونيين 1997م.

الخبرات العملية:

ولغاية   1979 عام  من  للفترة  ال�سعودية  العربية  المملكة  في  الخبر  مدينة  فرع  و�شركاه  غزالة  �أبو  طلال  �شركة   -

عام 1999 عمل في مجال مراجعة الح�سابات والزكاة وال�ضرائب، المن�صب الأخير مدير خدمات المراجعة والزكاة 

وال�ضرائب.

- �شركة طلال �أبو غزالة و�شركاه فرع مدينة جدة في المملكة العربية ال�سعودية للفترة من عام 1999 ولغاية عام 2017 

عمل في مجال مراجعة الح�سابات والزكاة وال�ضرائب والا�ست�شارات المالية والادارية، المن�صب الأخير مدير تنفيذي.

- ع�ضو لدى المجمع العربي للمحا�سبين القانونيين للفترة من 1997 ولغاية 2017.
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  الفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الأ�سير:

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1967م 

الجن�سية: ال�سعودية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س هند�سة ت�صميم داخلي – جامعة البترا 

- ماج�ستير تخطيط ا�ستراتيجي – الجامعة الامريكية / م�صر 

الخبرات العملية:

مهند�سة ت�صميم داخلي في مطاعم بيتزا هت وبوبايز في جدة 1998-1994 	-

	�إدارة مجمعات �سكنية في جدة  -

	�إدارة فندق بي�ست اي�سترن في رام الله 2001-1998 -

م�ست�شارة في عدة م�شاريع ان�شائية في جدة 2009 – الان 	-

	�إدارة �أملاك المرحوم المهند�س عوني �شاكر الأ�سير في الأردن.    -

   الفا�ضلة / رولا “محمد مازن” �شفيق الان�صاري:

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1974م

الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س �صحافة و�إعلام، جامعة البترا 1997

الخبرات العملية:

 2000 - 1996 (mbc) مرا�سلة برامج في ق�سم البرامج 	-

-	 مقدمة ومنتجة اخبار التلفزيون الأردني 2006-1999.

.2010 - 2006 (atv) مقدمة ومنتجة اخبار 	-

-	 مدير الت�سويق والعلاقات العامة في البركة مول 2011-2010.

-	 �شريك اداري لدى بوتيك لولوز 2016-2002.

-	 مدير العلاقات الخارجية في جامعة البترا / كلية الاعلام 2018-2017
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   ال�سيد / خليل خلوى عبد الحكيم الدويك 
المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1950م
الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:
- بكالوريو�س اقت�صاد وتجارة تخ�ص�ص �إدارة الاعمال من الجامعة الأردنية عام 1974.

الخبرات العملية:
- البنك العربي المحدود من عام 1974 ولغاية 1979.

- البنك العربي الوطني في ال�سعودية من عام 1980 ولغاية 2014.
- مدير المركز الرئي�سي البنك العربي الوطني في ال�سعودية.

- مدير �إقليمي للمنطقة الغربية البنك العربي الوطني في ال�سعودية.
- رئي�س الم�صرفية المتميزة للبنك العربي الوطني في ال�سعودية.

- م�ؤ�س�س في جامعة فل�سطين الاهلية –بيت لحم.
- م�ؤ�س�س في العديد من ال�شركات الأردنية.

- �شريك وم�ؤ�س�س لم�صنع الدويك للت�شكيلات الزجاجية والالمنيوم في ال�سعودية.
   المهند�س / ه�شام ح�سن �شريف من�صور

 المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة
تاريخ الميلاد: 1936م

الجن�سية: الأردنية
ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س في الهند�سة المعمارية، جامعة عين �شم�س / القاهرة 1962
الخبرات العملية:

- مهند�س تنفيذي للم�شاريع لدى ال�شركة العربية للمقاولات / الكويت 1967-1963.
- �أ�س�س و�أدار مكتب الخليج الهند�سي للدرا�سات الهند�سية الكويت 1975-1967.

الكويت  والأهلية في  الم�شاريع الحكومية  بتنفيذ  قامت  التي  العامة  والمقاولات  للتجارة  الهدير  �شركة  و�أدار  �أ�س�س   -
.2005-1975

- م�ؤ�س�س وع�ضو مجل�س �إدارة �سابق في �شركة ال�شراع للتطوير العقاري والا�ستثمارات في عمان 2015-2007.
- نائب رئي�س هيئة مديرين �شركة هوازن التجارية في عمان 2007 – حتى تاريخه

   المهند�س/ عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي ممثل �شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار الا�سلامي

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1959م

الجن�سية: الأردنية
ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س هند�سة مدنية-جامعة ولاية كالفورنيا / الولايات المتحدة الامريكية 1983



- 15 -

الخبرات العملية:
- ع�ضو مجل�س �أعيان �سابقا.

- ع�ضو مجل�س نواب �سابقا رقم 13 و 14 و15.
- نائب �أمين عمان �سابقا.

- ع�ضو مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة تنمية �أموال الأوقاف �سابقا.
- ع�ضو �صندوق تقاعد نقابة المهند�سين -عدة فترات.

- رئي�س مجل�س �إدارة �شركة م�صفاة البترول.
- ع�ضو مجل�س �إدارة في عدة �شركات اردنية م�ساهمة عامة / البنك الإ�سلامي الأردني.

- ع�ضو مجل�س �أمناء ال�صندوق الأردني الها�شمي.
- م�ؤ�س�س و�شريك في مجموعة البقاعي للا�ست�شارات الهند�سية من عام 1984 حتى الآن.

  ال�سيد / ب�شار عوني زكي �شاكر ممثل �شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة لغاية 2025/7/21

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة
تاريخ الميلاد: 1962م

الجن�سية: ال�سعودية

ال�شهادات العلمية:
- بكالوريو�س �إدارة اعمال وت�سويق/ معهد انديانا للتكنولوجيا/ الولايات المتحدة الامريكية

الخبرات العملية:

- �شريك والرئي�س التنفيذي ل�شركة عوني وب�شار �شاكر/ ال�سعودية مالكة �سل�سلة مطاعم بيتزا هت / جدة.

- ع�ضو هيئة مديرين ال�شركة العربية للتجهيزات الغذائية في عمان.

   ال�سيد / احمد عاهد زكي الأ�سير ممثل �شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة اعتبارا من 2025/7/21

المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد: 1969م

الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:
-  بكالوريو�س �صيدلة

الخبرات العملية:
- تدرج من مندوب طبي الى مدير �إقليمي فمدير دولي في عدة �شركات ادوية.

- نائب الرئي�س التنفيذي لل�شركة العربية للم�ستح�ضرات الطبية والزراعية.

- مالك وم�ؤ�س�س مطعم بيت �شاكر.
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  الدكتور / خليل �صالح عارف عزوقة:

 المن�صب: ع�ضو مجل�س الإدارة

 تاريخ الميلاد: 1940م

 الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س طب وجراحة – جامعة الإ�سكندرية/ م�صر1965.

- دبلوم �أمرا�ض قلب و�أوعية دموية – جامعة فيينا / النم�سا 1985.

الخبرات العملية:
- اخت�صا�صي �أمرا�ض باطنية.

- رئي�س هيئة المديرين ال�شركة العربية للتجهيزات الغذائية.

- ع�ضو مجل�س الأمناء في جامعة البترا.

* �أ�سماء ورتب �أ�شخا�ص الإدارة العليا والنبذة التعريفية الخا�صة بهم: 

  ال�سيد / �سامر علي احمد الطيب تمت الموافقة على ا�ستقالته بتاريخ 2026/1/1:

المن�صب: المدير العام لل�شركة حتى تاريخ 2025/12/31

تاريخ الميلاد: 1972م

الجن�سية: الأردنية

ال�شهادات العلمية:

- بكالوريو�س محا�سبة و�إدارة اعمال – الجامعة الأردنية 1994

الخبرات العملية:

- مدقق ح�سابات رئي�سي لدى �شركة العبا�سي لتدقيق الح�سابات 1994-1999 الاردن.

- مراقب مالي لدى مجموعة �شركات البيان القاب�ضة 1999-2001 ال�سعودية.

- مدير التدقيق الداخلي لدى �شركة رم لل�صناعات المعدنية 2001-2002 الأردن.

- مدير التدقيق الداخلي في جامعة البترا 2004-2002.

- المدير المالي في �شركة البتراء للتعليم 2023-2004.

- ع�ضو مجل�س �إدارة �سابق في عدد من ال�شركات الم�ساهمة العامة وال�شركات محدودة الم�س�ؤولية.
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رابعاً -�أ�سماء كبار مالكي الأ�سهم وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم بن�سبة 5% ف�أكثر: 

الن�سبة2024/12/31الن�سبة2025/12/31الا�ســمالرقم

34%346,735,000%6,735,000 »محمد مازن« �شفيق ر�ضا الأن�صاري1

17%173,357,153%3,357,153البنك الإ�سلامي الأردني 2

7%71,447,618%1,447,618�شركة الثنيان لتطوير وت�سويق العقار3

- �أ�سماء مالكي الأ�سهم وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم بن�سبة 1% و�أقل من %5:

الن�سبة2024/12/31الن�سبة2025/12/31الا�ســمالرقم

4.80%4.80951,215%951,215ب�شار بن عوني بن زكي �شاكر1

4.50%4.50907,690%907,690�شركة التامين الا�سلامية2

2.40%2.40475,608%475,608هند بنت عوني بن زكي الا�سير3

2.40%2.40475,608%475,608مرفت بنت عوني بن زكي الا�سير4

2.40%2.40475,606%475,606رفيف بنت عوني بن زكي الا�سير5

6
»محمد ه�شام« »محمد مازن« �شفيق 

الأن�صاري
460,000%2.30447,624%2.20

1.70%1.70339,720%339,720زكية بنت حافظ بن توفيق الدجاني7

1.30%1.30253,966%253,966جوهر ع�صام جوهر الجمالي8

1.30%1.30253,996%253,996محمد ع�صام جوهر الجمالي9

1.30%1.30253,964%253,964ن�ضال ع�صام جوهر الجمالي10

1.10%1.10225,000%225,000اريج »محمد مازن« �شفيق الان�صاري11

1.00%1.00200,000%200,000رولا »محمد مازن« �شفيق الان�صاري12

1.00%1.00200,000%200,000عبير »محمد مازن« �شفيق الان�صاري13
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خام�ساً: الو�ضع التناف�سي لل�شركة �ضمن قطاع ن�شاطها:

• مجال ال�شركة ينح�صر في الا�ستثمار بالن�شاط التعليمي، وهو ملكيتها لجامعة البترا، وح�صتها من ال�سوق المحلي 
حوالي 5 %، كما لها ح�صة جيدة من الأ�سواق الخارجية.

�ساد�ساً: درجة الاعتماد على موردين محددين، �أو عملاء رئي�سيين محليا وخارجيا:

�إجمالي  % ف�أكثر من   10 ي�شكلون  �أو عملاء رئي�سيين محلياً وخارجياً  لا يوجد اعتماد على موردين محددين   •
الم�شتريات �أو المبيعات.

�سابعاً: الحماية الحكومية �أو الامتيازات التي تتمتع بها ال�شركة، �أو �أي من منتجاتها بموجب القوانين 

والأنظمة �أو غيرها:

• لا يوجد �أي حماية حكومية �أو امتيازات تتمتع بها ال�شركة، �أو �أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة �أو 
غيرها.

• لا يوجد �أي براءات اختراع �أو حقوق امتياز جوهرية ح�صلت عليها ال�شركة.
مادي على عمل  �أثر  لها  التي  �أو غيرها  الدولية  المنظمات  �أو  ال�صادرة عن الحكومة،  القرارات  ثامناً: 

ال�شركة �أو منتجاتها �أو قدرتها التناف�سية:

• لا يوجد �أي �أثر مادي على عمل ال�شركة، �أو قدرتها التناف�سية نتيجة قرارات ال�صادرة عن الحكومة �أو المنظمات 
الدولية والأثر هو ما ينتج على الجامعة من قرارات حكومية لها علاقة بالتعليم وذلك باعتبار ا�ستثمار ال�شركة 

ينح�صر في الجامعة.

• لا تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�شركة، ولهذا لا تقوم ال�شركة بتطبيق معايير الجودة الدولية.
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الجدول الآتي يبين عدد موظفي ال�شركة، وجامعة البترا المملوكة لل�شركة وم�ؤهلاتهم:
\

ال�شركة الم�ؤهل العلمي الجامعة

1 268 دكتوراه

-- 58 ماج�ستير

3 183 بكالوريو�س

2 54 دبلوم

-- 27 ثانوية عامة

-- 120 دون الثانوية

6 710 المجموع

• برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة: 
- لم تقم ال�شركة ب�إجراء �أي برامج ت�أهيل وتدريب لموظفي ال�شركة لل�سنة المالية 2025.

عا�شراً: المخاطر التي تتعر�ض لها ال�شركة:

- لا يوجد مخاطر تعر�ضت لها ال�شركة �أو من الممكن �أن تتعر�ض ال�شركة لها خلال ال�سنة اللاحقة ولها ت�أثير مادي عليها.

IQGOE’G ¢ù∏›

≥«bóàdG áæ÷áªcƒ◊G áæ÷äCÉaÉµŸGh äÉë«°TÎdG áæ÷ôWÉîŸG IQGOEG áæ÷ájò«ØæàdG áæé∏dG

ΩÉ©dG ôjóŸG

ÊƒfÉ≤dG QÉ°ûà°ùŸG

á«dÉª`dG IôFGódG ájQGOE’G IôFGódGÚªgÉ°ùŸG IôFGO

تا�سعاً: الهيكل التنظيمي لل�شركة:
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حادي ع�شر: �أهم الإنجازات التي حققتها ال�شركة:

بما �أن ن�شاط ال�شركة الا�ستثماري ينح�صر في ملكيتها لجامعة البترا، ف�إن �أهم الإنجازات خلال �سنة 2025  تتلخ�ص 

فيما ي�أتي:

1. تم ا�ستحداث برامج البكالوريو�س في تخ�ص�صات )تكنولوجيا �صناعة الا�سنان، العلاقات العامة والترويج الرقمي( 

وبرامج الماج�ستير في تخ�ص�صات )ذكاء الاعمال وتحليل البيانات( في الجامعة خلال �سنة 2025.

2. ح�صلت جامعة البترا على المركز الأول والم�ستوى الذهبي في جائزة الامارات للطاقة.

3. تم الانتهاء من اعمال تو�سعة و�إعادة ت�أهيل ملعب كرة القدم وم�ضمار العاب القوى.

تجهيزاته  بكامل  تقريبا  العيادات(  )مبنى  ال�سريرية  -المرحلة  الا�سنان  طب  كلية  مبنى  �إن�شاء  من  الانتهاء  تم   .4

ومختبراته اللازمة.

5. بلغ مجموع الطلبة الخريجين لدرجة البكالوريو�س والماج�ستير للخم�سة �أعوام الما�ضية كما في الجدول �أدناه:

عدد الخريجينالعام الجامعي

20211,806

20221,966 

20231,571

20241,215

20251,315
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بلغ العدد الكلي لأع�ضاء الهيئة التدري�سية المتفرغين )315( على النحو الآتي:

�أعداد الهيئة التدري�سية في جامعة البترا

المجموعحملة الماج�ستيرحملة الدكتوراهالبيان

21660276العام 2021

22459283العام 2022

22653279العام 2023

24247289العام 2024

26847315العام 2025

تبلغ الطاقة الا�ستيعابية العامة للجامعة )10,870( طالباً ح�سب معيار الاعتماد العام، والجدول الآتي يبين �أعداد 

الطلبة في الجامعة للخم�سة �سنوات الما�ضية: 

�أعداد الطلبـــة في جامعـة البتـرا

الف�صل الأولالف�صل ال�صيفيالف�صل الثانيال�سنة

20216,3434,5356,761

20226,6983,9896,569

20236,3703,3906,921

20246,7943,5597,595

20257,2653,9927,845
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ثاني ع�شر: لا يوجد �أي �أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت في ال�سنة المالية ولا تدخل 

�ضمن ن�شاط ال�شركة الرئي�سي.

ثالث ع�شر: ال�سل�سلة الزمنية للأرباح �أو الخ�سائر المحققة:
الجدول الآتي يبين الأرباح المحققة والموزعة و�صافي حقوق الم�ساهمين و�أ�سعار الأوراق المالية مقارنة لآخر خم�س �سنوات: 

20252024202320222021البيــان

5,808,4944,755,5952,812,4473,349,0464,616,050الأرباح المحققة بعد ال�ضريبة

5,000.0004,000,0002,400,0002,400,0002,000,000الأرباح الموزعة

%10%12%12%20%25ن�سبة الأرباح الموزعة

49,874,25348,065,75945,710,16445,297,71743,948,671�صافي حقوق الم�ساهمين

4.03.013.434.04.1�سعر الإغلاق في نهاية ال�سنة / دينار �أردني

رابع ع�شر: تحليل للمركز المالي لل�شركة ونتائج �أعمالها في ال�سنة المالية:

يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة )20,000,000( ع�شرون مليون �سهم / دينار وكانت حقوق الم�ساهمين ح�سب الجدول الآتي:

20252024202320222021البيـــــــان

20,000,00020,000,00020,000,00020,000,00020,000,000ر�أ�س المال

5,000,0005,000,0005,000,0005,000,0004,603,305احتياطي �إجباري

24,874,25323,065,75920,710,16420,297,71719,345,366�أرباح مرحلة

49,874,25348,065,75945,710,16445,297,71743,948,671مجموع حقوق الم�ساهمين
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• الجدول الآتي تحليل لأهم الن�سب المالية:

20252024202320222021البيــــــانالرقم

0.290.240.140.1670.23عائد ال�سهم الواحد )دينار(1

13.7912.9124.523.5317.83م�ضاعف �سعر ال�سهم )مرة(2

الأرباح قبل ال�ضريبة �إلى القيمة 3
7.29%5.49%5.40%10.04%9.48%ال�سوقية للأ�سهم

8.89%6.32%5.22%8.28%9.45%العائد على الا�ستثمار4

10.50%7.39%6.15%9.89%11.65%العائد �إلى حقوق الم�ساهمين5

84.61%85.51%84.77%83.67%81.13%ن�سبة الملكية6

الموجودات الثابتة �إلى حقوق 7
الم�ساهمين

%85.47%83.47%86.84%81.89%85.70

178.62%206.87%173.22%184.7%162.49%ن�سبة التداول8

10%12%12%20%25%ن�سبة توزيع الأرباح9

خام�س ع�شر: التطورات الم�ستقبلية المهمة، والخطة الم�ستقبلية لل�شركة:
- الا�ستمرار في دعم الجامعة و�إدارتها وتطوير وتح�سين الموقع العام للجامعة، مع المحافظة على حقوق الم�ساهمين 

والتزامات ال�شركة تجاه الآخرين.

- المحافظة على المركز المالي الحالي لل�شركة.

- ا�ستكمال ان�شاء مبنى الم�سبح الرئي�سي.

- ا�ستكمال �أعمال �صيانة و�إعادة ت�أهيل مباني ومرافق الجامعة. 

�ساد�س ع�شر: �أتعاب مدققي ح�سابات ال�شركة:
481( من ال�سادة المهنيون العرب-را�سل بيد فورد  - مدقق ح�سابات ال�شركة هو ال�سيد / �أمين �سمارة )�إجازة رقم 

الدولية -وقد كانت �أتعابهم )14,000( دينار �أردني.
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�سابع ع�شر: توزيع الأوراق المالية المملوكة في ال�شركة ح�سب معايير الإف�صاح:
• عدد الأوراق المالية المملوكة من �أع�ضاء مجل�س الإدارة وممثليهم: 

2025/12/312024/12/31الجن�سيةالمن�صــــــبالا�ســـــــــمالرقم

المهند�س/ »محمد ه�شام« »محمد مازن«1
 �شفيق الأن�صاري

 رئي�س مجل�س 
الإدارة

460,000447,624الأردنية

المهند�س / خالد اعريم خالد علي2
نائب رئي�س 

مجل�س الإدارة
10,00010,000الأردنية

3 

البنك الإ�سلامي الأردني
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
3,357,1533,357,153الأردنية

معالي ال�سيد/ جمال احمد مفلح ال�صرايره 
ممثل البنك الإ�سلامي الاردني 

ع�ضو مجل�س 
الإدارة

00الأردنية

4
�شركة الثنيان لت�سويق وتطوير العقار

ع�ضو مجل�س 
الإدارة

1,447,6181,447,618ال�سعودية

ال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنه ممثل �شركة 
الثنيان لت�سويق وتطوير العقار

ع�ضو مجل�س 
�إدارة

00الأردنية

الفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الأ�سير5
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
475,606475,606ال�سعودية

الفا�ضلة/ رولا "محمد مازن" الأن�صاري6
ع�ضو مجل�س 

�إدارة
200,000200,000الأردنية

ال�سيد/ خليل خلوى عبد الحكيم الدويك7
ع�ضو مجل�س 

�إدارة
152,381152,381الأردنية

المهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور8
ع�ضو مجل�س 

�إدارة
40,00040,000الأردنية

9 
�شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار الا�سلامي

ع�ضو مجل�س 
�إدارة

12,50012,500الأردنية

المهند�س/ عبد الرحيم فتحي البقاعي ممثل 
�شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار الإ�سلامي

ع�ضو مجل�س 
�إدارة

6930الأردنية

10

�شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة
ع�ضو مجل�س 

�إدارة
12,50012,500ال�سعودية

ال�سيد/ ب�شار عوني زكي �شاكر ممثل 
�شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة لغاية 

2025/7/21

ع�ضو مجل�س 
�إدارة

951,215951,215ال�سعودية

ال�سيد / احمد عاهد زكي الأ�سير ممثل �شركة 
عوني وب�شار �شاكر المحدودة اعتبارا من 

2025/7/21

ع�ضو مجل�س 
�إدارة

00الأردنية

الدكتور/ خليل �صالح عارف عزوقة11
ع�ضو مجل�س 

�إدارة
10,00010,000الأردنية
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• الأ�سهم المملوكة من �أقارب �أع�ضاء مجل�س الإدارة ) الزوج �أو الزوجة �أو الأبناء الق�صر(.
2025/12/312024/12/31الا�سم�صلة القرابةالمن�صبالا�سمالرقم

1
الدكتور/ خليل �صالح 

عارف عزوقة
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
زوجة

�سامية �شكيب 
�سليمان الجيو�سي

130,000130,000

• الأوراق المالية المملوكة من �أ�شخا�ص الإدارة العليا.
2025/12/312024/12/31الجن�سيةالمن�صبالا�سمالرقم

1
ال�سيد/ �سامر علي احمد الطيب ا�ستقال 

بتاريخ 2026/1/1
20,00020,000الأردنيةالمدير العام

لا	 يوجد �أي �أ�سهم مملوكة لأقارب �أ�شخا�ص الإدارة العليا )الزوج �أو الزوجة �أو الأبناء الق�صر(. •
لا	 يوجد �أي �أ�سهم مملوكة لل�شركات الم�سيطر عليها من �أع�ضاء مجل�س الإدارة. •
لا	 يوجد �أي �أ�سهم مملوكة لل�شركات الم�سيطر عليها من �أ�شخا�ص الإدارة العليا. •

لا	 يوجد �أي �أ�سهم مملوكة لل�شركات الم�سيطر عليها من �أقارب �أع�ضاء مجل�س الإدارة. •
لا	 يوجد �أي �أ�سهم مملوكة لل�شركات الم�سيطر عليها من �أقارب �أ�شخا�ص الإدارة العليا. •

ثامن ع�شر: المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة:

المن�صبالا�ســـــمالرقم
مكاف�أة عن 
�سنة 2024

بدل تنقلات 
�سنة 2025

�إجمالي المزايا 
ال�سنوية

المهند�س/ »محمد ه�شام«»محمد مازن« �شفيق 1
الأن�صاري        

5,0006,00011,000رئي�س مجل�س الإدارة

المهند�س / خالد اعريم خالد علي 2
نائب رئي�س مجل�س 

5,0006,00011,000الإدارة

5,0006,00011,000ع�ضو مجل�س الإدارةمعالي ال�سيد/ جمال احمد مفلح ال�صرايره 3

04,5004,500ع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنه4

04,5004,500ع�ضو مجل�س الإدارةالفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الأ�سير5

1,7266,0007,726ع�ضو مجل�س الإدارةالفا�ضلة / رولا "محمد مازن" �شفيق الأن�صاري        6

5,0006,00011,000ع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد/ خليل خلوى عبد الحكيم الدويك.7

5,0006,00011,000ع�ضو مجل�س الإدارةالمهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور8

2,1786,0008,178ع�ضو مجل�س الإدارةالمهند�س / عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي9

ال�سيد/ ب�شار عوني زكي �شاكر10
ع�ضو مجل�س الإدارة-

5,0003,3508,350�سابقا

02,6502,650ع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد / احمد عاهد زكي الأ�سير11

5,0006,00011,000ع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور/ خليل �صالح عارف عزوقة12

المرحوم / مو�سى عبد العزيز محمد �شحادة13
رئي�س مجل�س الإدارة 

2,50002,500- �سابقا

ال�سيد/ ر�ضا امين �صالح دحبور14
ع�ضو مجل�س الإدارة-

5,0001,5006,500�سابقا

معالي المهند�س/ عوني ف�ؤاد ح�سين الم�صري15
ع�ضو مجل�س الإدارة-

5,0001,5006,500�سابقا

الفا�ضلة / ريم م�ضر محمد بدران16
ع�ضو مجل�س الإدارة-

3,12503,125�سابقا



- 26 -

مزايا ومكاف�آت �أ�شخا�ص الإدارة العليا المدفوعة في �سنة 2025:

المن�صبالا�ســـــمالرقم
�إجمالي الراتب 

ال�سنوي
بدل امانة �سر
مجل�س الإدارة

المجموع

ال�سيد/ �سامر علي احمد الطيب 1
-ا�ستقال بتاريخ 2026/1/1

�أمين  العام/  المدير 
60,0005,50065,500�سر مجل�س الإدارة       

تا�سع ع�شر: بيان بالتبرعات:

المبلغا�سم الجهة المتبرع لهاالرقم

1
�صندوق م�ساعدة الطلبة / جامعة 

البترا
378,280

ع�شرون: العقود والم�شاريع والارتباطات التي عقدتها ال�شركة الم�صدرة مع ال�شركات التابعة، �أو 

ال�شقيقة، �أو الحليفة �أو رئي�س مجل�س الإدارة، �أو �أع�ضاء المجل�س، �أو المدير العام، �أو �أي موظف في 

ال�شركة �أو �أقاربهم:
- لا يوجد �أي عقود �أو م�شاريع �أو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو الحليفة، �أو رئي�س 

مجل�س الإدارة، �أو �أع�ضاء المجل�س، �أو المدير العام �أو �أي موظف في ال�شركة، �أو �أقاربهم.

واحد وع�شرون: م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع:

• حماية البيئة: 
- ح�صلت جامعة البترا على المركز الأول والم�ستوى الذهبي في جائزة الامارات للطاقة.

- حققت الجامعة مركزا متقدما عالميا و�أحرزت المركز الخام�س محليا لكافة الجامعات الأردنية العامة والخا�صة في 

.Green Metrric ت�صنيف الا�ستدامة

 • خدمة المجتمع: 

- ح�صلت الجامعة على المركز الثالث في محور »خدمة المجتمع« الى جانب جائزة »�أف�ضل فكرة خدمة مجتمع« �ضمن 

�أولمبياد اللغة الإنجليزية العالمي للجامعات 2025.

- بلغ عدد الطلبة الم�شاركين في اعمال تطوعية مختلفة 2083 طالباً ت�شمل 106 فر�صة تطوعية بمختلف المجالات 

بمجموع 178,187 �ساعة. 
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تقرير الحوكمة

القواعد  �أف�ضل  يتبنى  كما  ال�شركة،  �أعمال  ونتائج  �أداء  الم�ؤ�س�سية في تطوير وتح�سين  ب�أهمية  الإدارة  ي�ؤمن مجل�س 

والمعايير في تطبيق وتفعيل الحاكمية الم�ؤ�س�سية. 

�أ. �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحاليون:

المن�صبالا�ســـــمالرقم
تنفيذي/

غير تنفيذي               
م�ستقل/غير 
م�ستقل              

الحالة

1
المهند�س/ »محمد ه�شام« »محمد مازن« �شفيق 

الأن�صاري        

رئي�س مجل�س 
الإدارة

غير م�ستقلتنفيذي
 ع�ضو 
حالي 

المهند�س/ خالد اعريم خالد علي 2
نائب رئي�س 

مجل�س الإدارة 
غير م�ستقلتنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

 البنك الا�سلامي الاردني 3
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
غير م�ستقل غير تنفيذي 

 ع�ضو 
حالي 

�شركة الثنيان لت�سويق وتطوير العقار4
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
غير م�ستقل غير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

الفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الأ�سير5
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
م�ستقل غير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

الفا�ضلة / رولا "محمد مازن" �شفيق الأن�صاري6
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
غير م�ستقل غير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

ال�سيد/ خليل خلوى عبد الحكيم الدويك7
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
م�ستقل غير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

المهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور               8
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
م�ستقل غير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

�شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار9
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
غير م�ستقلتنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

 �شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة10
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
م�ستقلغير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

الدكتور/ خليل �صالح عارف عزوقة11
ع�ضو مجل�س 

الإدارة
م�ستقل غير تنفيذي

 ع�ضو 
حالي 

‌ب. جميع الأع�ضاء حاليين ولا يوجد �أع�ضاء م�ستقيلين.
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ج- �أ�سماء ممثلي �أع�ضاء مجل�س الإدارة الاعتباريين:

المن�صبالا�ســـــمالرقم
تنفيذي/غير 
تنفيذي               

م�ستقل/
غير م�ستقل              

الحالة

1
ع�ضو مجل�س معالي ال�سيد / جمال احمد مفلح ال�صرايره

الإدارة
 غير 

تنفيذي
 ع�ضو حالي غير م�ستقل

ممثل البنك الا�سلامي الاردني 

2
ع�ضو مجل�س ال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنه

الإدارة
 غير 

تنفيذي
 ع�ضو حالي غير م�ستقل

ممثل �شركة الثنيان لت�سويق وتطوير العقار

3
ع�ضو مجل�س المهند�س/ عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي

الإدارة
 ع�ضو حالي غير م�ستقلتنفيذي

ممثل �شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار

4
ع�ضو مجل�س ال�سيد / احمد عاهد زكي الأ�سير

الإدارة
 ع�ضو حالي م�ستقلغير تنفيذي

ممثل �شركة عوني وب�شار �شاكر المحدودة

د. المنا�صب التنفيذية في ال�شركة:

الا�سمالمن�صب التنفيذيالرقم

1
المدير العام لل�شركة – تمت الموافقة على 

ا�ستقالته بتاريخ 2026/1/1
ال�سيد / �سامر علي احمد الطيب

‌ه. ع�ضويات مجل�س الإدارة في ال�شركات الم�ساهمة العامة الأخرى:

الع�ضوية في مجال�س �إدارات ال�شركة الم�ساهمة العامةالا�سمالرقم

1
معالي ال�سيد/ جمال احمد مفلح ال�صرايره 

- ع�ضو مجل�س �إدارة البنك الإ�سلامي الأردني.
 ممثل البنك الإ�سلامي الأردني

2
- ع�ضو مجل�س �إدارة البنك الإ�سلامي الأردني.المهند�س / عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي

- رئي�س مجل�س �إدارة �شركة م�صفاة البترول.  ممثل �شركة ال�سماحة للتمويل والا�ستثمار

• لا يوجد ع�ضويات �أخرى لأع�ضاء مجل�س الإدارة الآخرين في ال�شركات الم�ساهمة العامة.
و- ا�سم �ضابط ارتباط الحوكمة: 

- المدير العام لل�شركة ال�سيد / �سامر علي �أحمد الطيب – تمت الموافقة على ا�ستقالته بتاريخ 2026/1/1.
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ز- �أ�سماء اللجان المنبثقة عن مجل�س الإدارة:

1. لجنة التدقيق.
2. لجنة التر�شيحات والمكاف�آت.

3. لجنة الحوكمة.
4. لجنة �إدارة المخاطر.

5. اللجنة التنفيذية.

ح. �أع�ضاء لجنة التدقيق ونبذة عن م�ؤهلاتهم:

نبذة عن الم�ؤهلاتال�صفةا�سم الع�ضوالرقم

1
الدكتور/ خليل �صالح عارف 

عزوقة
رئي�ساً

- اخت�صا�صي امرا�ض باطنية.
- رئي�س هيئة المديرين لل�شركة العربية للتجهيزات الغذائية.

- ع�ضو مجل�س الأمناء في جامعة البترا

2
معالي ال�سيد / جمال احمد مفلح 

ال�صرايره لغاية 2025/3/22
ع�ضواً

- م�ست�شار ��شؤون الموظفين في �شركة �أرامكو 1989-1980
- نائب رئي�س وع�ضو مجل�س النواب لأكثر من دورة

- وزير النقل ووزير الات�صالات والبريد 1999-1991
- ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة الزيتونة الأردنية 2013-2009
- ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة الطفيلة التقنية 2018-2014

- رئي�س وع�ضو مجل�س �إدارة العديد من ال�شركات الم�ساهمة العامة
- نائب رئي�س الوزراء ووزير دولة ل��شؤون رئا�سة الوزراء 2018

- ع�ضو مجل�س الاعيان الأردني 2020
- رئي�س لجنة الاخوة الأردنية ال�سعودية لمجل�س الامة 2022

3
المهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف 

من�صور
ع�ضواً

- مهند�س تنفيذي للم�شاريع لدى ال�شركة العربية للمقاولات الكويت 1967-1963.
الهند�سية  للدرا�سات  الهند�سي  الخليج  مكتب  و�أدار  �أ�س�س   -

والا�ست�شارات في الكويت 1975-1967.
قامت  التي  العامة  والمقاولات  للتجارة  الهدير  �شركة  و�أدار  �أ�س�س   -

بتنفيذ الم�شاريع الحكومية والأهلية في الكويت 2005-1975.
للتطوير  ال�شراع  �شركة  في  �سابق  �إدارة  مجل�س  وع�ضو  م�ؤ�س�س   -

العقاري والا�ستثمارات في عمان 2015-2007.
- نائب رئي�س هيئة مديرين �شركة هوازن التجارية في عمان -2007 حتى تاريخه

4
المهند�س / عبد الرحيم فتحي 

�سليم البقاعي اعتبارا من 
2025/03/22

ع�ضواً

- ع�ضو مجل�س �أعيان �سابقا.
- ع�ضو مجل�س نواب �سابقا رقم 13 و 14 و15.

- نائب �أمين عمان �سابقا.
- ع�ضو مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة تنمية �أموال الأوقاف �سابقا.

- ع�ضو �صندوق تقاعد نقابة المهند�سين -عدة فترات.
- رئي�س مجل�س �إدارة �شركة م�صفاة البترول.

- ع�ضو مجل�س �إدارة في عدة �شركات اردنية م�ساهمة عامة / البنك الإ�سلامي الأردني.
- ع�ضو مجل�س �أمناء ال�صندوق الأردني الها�شمي.

- م�ؤ�س�س و�شريك في مجموعة البقاعي للا�ست�شارات الهند�سية من عام 1984 حتى الآن.
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ط: �أع�ضاء اللجان الأخرى:

اولًا: لجنة التر�شيحات والمكاف�آت:

ال�صفةا�سم الع�ضوالرقم

رئي�ساًال�سيد / خليل خلوى عبد الحكيم الدويك1

نائب رئي�سالمهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور2

ع�ضواًال�سيد / ر�ضا امين �صالح دحبور لغاية 32025/3/22

من 4 اعتبارا  ال�صرايرة  مفلح  احمد  جمال   / ال�سيد  معالي 
2025/3/22

ع�ضواً

ثانياً: لجنة الحوكمة:

ال�صفةا�سم الع�ضوالرقم

رئي�ساًالمهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور1

نائب رئي�س الفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الا�سير2

ع�ضواًالفا�ضلة / رولا "محمد مازن" �شفيق الأن�صاري3

ثالثاً: لجنة �إدارة المخاطر:

ال�صفةا�سم الع�ضوالرقم

رئي�ساًالدكتور/ خليل �صالح عارف عزوقة1

نائب رئي�س ال�سيد/ خليل خلوى عبد الحكيم الدويك2

ع�ضواًال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنه اعتبارا من 32025/12/8

ع�ضواًال�سيد / �سامر علي احمد الطيب لغاية من 42025/12/8

رابعا: اللجنة التنفيذية:

ال�صفةا�سم الع�ضوالرقم

رئي�ساًالمهند�س /»محمد ه�شام« »محمد مازن« �شفيق الان�صاري1

نائب رئي�سالمهند�س / خالد اعريم خالد علي2

ع�ضواًالمهند�س/عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي اعتبارا من 32025/12/8

ع�ضواًال�سيد / �سامر علي احمد الطيب لغاية من 42025/12/8



- 32 -

ي : عدد اجتماعات كل من اللجان خلال �سنة 2025

• لجنة التدقيق

بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق خلال ال�سنة )4( اجتماعات وفيما يلي الأع�ضاء الحا�ضرين لكل اجتماع:

ا�سم الع�ضوالرقم
الاجتماع الأول

2025/2/6

الاجتماع الثاني
2025/4/27

الاجتماع الثالث
2025/7/27

الاجتماع الرابع
2025/10/26

حا�ضرحا�ضرحا�ضرحا�ضرالدكتور/ خليل �صالح عارف عزوقة1

غائبغائبغائبحا�ضرمعالي ال�سيد / جمال احمد مفلح ال�صرايرة2

حا�ضرحا�ضرغائبحا�ضرالمهند�س / ه�شام ح�سن �شريف من�صور3

حا�ضرحا�ضرحا�ضرغائبالمهند�س / عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي 4

• لجنة التر�شيحات والمكاف�آت 

بلغ عدد اجتماعات لجنة التر�شيحات والمكاف�آت اجتماعين خلال ال�سنة وفيما يلي الأع�ضاء الحا�ضرين لكل 
اجتماع:

ا�سم الع�ضوالرقم
الاجتماع الأول 

2025/2/10

الاجتماع الثاني 
2025/12/17

حا�ضرحا�ضرال�سيد / خليل خلوى عبد الحكيم الدويك1

حا�ضرحا�ضرالمهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور2

غائبحا�ضرال�سيد/ ر�ضا امين �صالح دحبور لغاية 32025/3/22

4
ال�صرايرة  مفلح  احمد  جمال  ال�سيد/  معالي 

اعتبارا من 2025/3/22
حا�ضرغائب

• لجنة الحوكمة

بلغ عدد اجتماعات لجنة الحوكمة اجتماعين خلال ال�سنة وفيما يلي الأع�ضاء الحا�ضرين لكل اجتماع:

ا�سم الع�ضوالرقم
الاجتماع الأول 

2025/5/21

الاجتماع الثاني 
2025/12/17

حا�ضرحا�ضرالمهند�س/ ه�شام ح�سن �شريف من�صور1

حا�ضرحا�ضرالفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الا�سير2

حا�ضرحا�ضرالفا�ضلة / رولا "محمد مازن" �شفيق الأن�صاري3
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• لجنة �إدارة المخاطر

بلغ عدد اجتماعات لجنة �إدارة المخاطر اجتماعين خلال ال�سنة وفيما يلي الأع�ضاء الحا�ضرين لكل اجتماع:

ا�سم الع�ضوالرقم
الاجتماع الأول 

2025/8/21

الاجتماع الثاني 
2025/12/17

حا�ضرحا�ضرالدكتور/ خليل �صالح عارف عزوقة1

حا�ضرحا�ضرال�سيد/ خليل خلوى عبد الحكيم الدويك2

حا�ضرغائبال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنه اعتبارا من 32025/12/8

غائبحا�ضرال�سيد / �سامر علي احمد الطيب لغاية من 42025/12/8

ك. عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدققي الح�سابات الخارجي خلال �سنة 2025.
- قامت لجنة التدقيق بالاجتماع مع مدقق الح�سابات الخارجي مرة واحدة خلال ال�سنة وذلك دون ح�ضور 

�أي من �أ�شخا�ص الإدارة التنفيذية العليا �أو من يمثلها.

ل. عدد اجتماعات مجل�س الإدارة خلال �سنة 2025

- عقد مجل�س �إدارة ال�شركة ثمانية اجتماعات خلال �سنة 2025. 
- بيان الأع�ضاء الحا�ضرين للاجتماعات كالآتي:

عدد ح�ضور الجل�ساتالا�ســـــمالرقم

8المهند�س / "محمد ه�شام" "محمد مازن" �شفيق الأن�صاري1
8المهند�س / خالد اعريم خالد علي2
8معالي ال�سيد/ جمال احمد مفلح ال�صرايره3
7ال�سيد / �صالح جابر �صالح دبابنه4
7الفا�ضلة / رفيف بنت عوني بن زكي الأ�سير5
8الفا�ضلة / رولا "محمد مازن" �شفيق الأن�صاري6
8ال�سيد / خليل خلوى عبد الحكيم الدويك7
8المهند�س / ه�شام ح�سن �شريف من�صور8
8المهند�س / عبد الرحيم فتحي �سليم البقاعي9
4ال�سيد / احمد عاهد زكي الأ�سير10
8الدكتور / خليل �صالح عارف عزوقة11
3ال�سيد / ب�شار عوني زكي �شاكر12
1ال�سيد / ر�ضا امين �صالح دحبور13
1معالي المهند�س / عوني ف�ؤاد ح�سين الم�صري14
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ال�سادة الم�ساهمون الكرام،

هيئتكم  �إلى  الإدارة  مجل�س  يو�صي  لل�شركة،  الأ�سا�سي  والنظام  ال�شركات  قانون  ب�أحكام  عملًا 

القرارات  واتخاذ  الاجتماع  هذا  �أعمال  جدول  على  المدرجة  الآتية  الأمور  في  النظر  الموقرة 

المنا�سبة ب��شأنها، وهي كما ي�أتي:

تلاوة وقائع اجتماع الهيئة العامة العادي ال�سابق. 	-1

الت�صويت على تقرير مجل�س الإدارة عن ال�سنة المالية 2025 وخطة عمل ال�شركة الم�ستقبلية  	-2

 2025 المالية  ال�سنة  عن  ال�شركة  ح�سابات  مدققي  تقرير  على  والت�صويت  عليها  والم�صادقة 

والت�صويت على ح�سابات وميزانية ال�شركة لعام 2025 والم�صادقة عليها.

تو�صية  ح�سب  المال  ر�أ�س  من   25% بن�سبة  للم�ساهمين  نقدية  �أرباح  توزيع  على  الت�صويت  	-3

مجل�س الإدارة.

	�إبراء ذمة �أع�ضاء مجل�س الادارة عن ال�سنة المالية 2025. -4

مجل�س  تفوي�ض  �أو  اتعابهم  وتحديد   2026 المالية  لل�سنة  ال�شركة  ح�سابات  مدققي  انتخاب   -5

الادارة بتحديد اتعابهم.

ال�سادة الم�ساهمون الكرام:

�إلى الله  �أن ي�شكركم على ح�ضوركم هذا الاجتماع متوجهين  وختاماً، ف�إنه ي�سر مجل�س الإدارة 

العلي العظيم بالحمد والثناء، ون�س�أله �سبحانه العون ودوام التوفيق وعليه نتوكل وبه ن�ستعين 

ب�إذن  الموقرة كل الخير والتوفيق  �أهداف وغايات، متمنين لكم ول�شركتكم  �إليه من  فيما ن�سعى 

الله.             

مجل�س الإدارة
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 محدودة مساهمة عامةشركة 

 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 
 
 
 

 صفحة 
  
 3 - 2  المستقل الحسابات تقرير مدقق  -
  
 4  المركز المالي قائمة  -
  
 5  الشامل الدخل قائمة  -
  
 6  ملكيةالتغيرات في حقوق ال قائمة  -
  
 7 التدفقات النقدية  قائمة  -
  
 11 - 8 المالية قوائمإيضاحات حول ال  -

 
  

38 - 39 

40

41

42

43

44 - 55 



- 38 -

 

- 2 - 
 

 المهنيون العرب 
 الدوليةأعضاء في رسل بدفورد 

 الأردن 11112عمان  121871صندوق بريد: 
 (162) 6 5151125تلفون: 
 (162) 6 5151124فاكس: 

arabprof@apcjordan.comالبريد الإلكتروني
 

 المستقل قرير مدقق الحساباتت
 
 

 السادة مساهمي
 شركة البتراء للتعليم المساهمة العامة المحدودة 

 المملكة الأردنية الهاشمية  -عمان 
 

 الرأي
                                   كما في  المركز المالي قائمةوالتي تتكون من  المساهمة العامة المحدودةلشركة البتراء للتعليم المرفقة  المالية قوائملقد دققنا ال

التدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ  قائمةالتغيرات في حقوق الملكية و قائمةو الدخل الشامل قائمةوكلا   من  2225كانون الأول  31
 المالية والإيضاحات المرفقة بها. قوائموملخصاً لأهم السياسات المحاسبية المتبعة في إعداد هذه ال

 
كما في  المساهمة العامة المحدودةلشركة البتراء للتعليم المالي  المالية المرفقة تـظُهر بعدالة من كافة النواحي الجوهرية المركز قوائمفي رأينا، أن ال

 وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ، وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية. 2225كانون الأول  31
 
 

 أساس الرأي
المالية المرفقة وفقااً لمعاايير التادقيق الدولياة، وإن حادود مسااوليتنا بمو ال تلاك المعاايير موفاحة فاي الفقارؤ الخاصاة بمسااولية  قوائملقد تم تدقيقنا لل

سالوك المهناي المدقق من هذا التقرير. نحن مستقلون عن الشركة وفقاً لقواعد السلوك المهني للمحاسبين المهنيين الصادر عن المجلس الدولي لمعايير ال
الماليااة فااي المملكااة الأردنيااة الهاداامية، وقااد تاام إلتزامنااا بهااذه المتالبااات  قااوائملمحاساابين بالإفااافة إلااب متالبااات الساالوك المهنااي ااخاار  لتاادقيق الل

 قاوائمرأيناا حاول ال وبمتالبات المجلس الدولي لمعايير السلوك المهني للمحاسبين. وبإعتقادنا ان أدلة التادقيق التاي حصالنا عليهاا كافياة ومناسابة لإباداء
 المالية.

 

 
 أمور التدقيق الرئيسية

المالية للسنة الحالية، وقد تم تناول هاذه الأماور فاي  قوائمأمور التدقيق الرئيسية هي تلك الأمور التي في تقديرنا المهني ذات أهمية  وهرية في تدقيق ال
 بأهم أمور التدقيق الرئيسية لنا: بيانالمالية وتكوين رأينا حولها، دون إبداء رأيا منفصلا حول هذه الأمور. وفيما يلي  قوائمسياق تدقيقنا لل

 
 

 الخسائر الإئتمانية المتوقعةمخصص 
إحتساا  مخصاا الخساائر ( ديناار. وحياأ أن 121232365مو ودات مالياة يبلار رصايدها ) 2225تتضمن القوائم المالية المرفقة كما في نهاية عام 

التادقيق  الإئتمانية المتوقعة لهذه المو ودات المالية يعتمد بشاكل أساساي علاب تقاديرات الإدارؤ، فاإن التأكاد مان كفاياة هاذا المخصاا يعتبار مان أماور
حتساا  المخصاا والتأكاد مان معقولياة الرئيسية بالنسبة لنا، هذا وقد تضمنت إ راءات التدقيق التي قمنا بها ااستفسار من إدارؤ الشركة حاول للياة ا

ه التقااديرات والفرفاايات التااي اسااتندت عليهااا الإدارؤ فااي عمليااة ااحتسااا  باافااافة إلااب الإسااتعلام حااول الإ ااراءات المتخااذؤ لمتابعااة تحصاايل هااذ
 المو ودات المالية ومتابعة المبالر المحصلة بعد انتهاء السنة المالية.

 
 

 المعلومات الأخرى
المالية وتقريرنا حولها. أن مجلس إدارؤ الشركة مساول  قوائمالأخر  هي تلك المعلومات التي يتضمنها التقرير السنوي للشركة بخلاف الالمعلومات 

المالية للشركة ا يشمل هذه المعلومات وا يتضمن أي دكل من أدكال التأكيد بخصوصها، حيأ  قوائمعن صحة هذه المعلومات، وإن رأينا حول ال
المالية  قوائمتقتصر مساوليتنا علب قراءؤ هذه المعلومات لتحديد فيما إذا كانت تتضمن أي أخااء  وهرية أو إذا كانت تتعارض بشكل  وهري مع ال

ل عملية التدقيق، وإذا تبين لنا نتيجة قيامنا بعملنا و ود خاأ  وهري في هذه المعلومات فإن  يجل علينا للشركة أو المعلومات التي حصلنا عليها خلا
المالية للشركة. هذا ولم يتبين لنا أي أمور  وهرية تتعلق بالمعلومات الأخر  يجل الإدارؤ إليها في تقريرنا  قوائمالإدارؤ الب ذلك في تقريرنا حول ال

 لية للسنة الحالية. الما قوائمحول ال
 
 

 المالية قوائممسؤولية مجلس إدارة الشركة عن ال
ً لمعايير التقارير المالية الدولية هي من مساولية مجلس إدارؤ الشركة، وتشمل هذه  قوائمإن إعداد وعرض ال المالية المرفقة بصورؤ عادلة وفقا

المالية بصورؤ عادلة وخالية من أي أخااء  وهرية سواءً كانت نتيجة خاأ  قوائمالمساولية الإحتفاظ بنظام رقابة داخلي يهدف الب إعداد وعرض ال
المالية ، فإن  يجل علي  تقييم مد  قدرؤ الشركة علب الإستمرار كمنشأؤ مستمرؤ  قوائمجزء من مساولية مجلس الإدارؤ عن إعداد الأو إحتيال. وك

المالية، إن لزم، عن كافة الأمور المتعلقة بااستمرارية بما في ذلك أساس الإستمرارية المحاسبي، ما لم يكن هناك نية لد   قوائمواافصاح في ال
 لس الإدارؤ بتصفية الشركة أو وقف عملياتها أو لم يكن لدي  خيار مناقي لخر بخلاف ذلك.مج
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 مسؤولية مدقق الحسابات
أخاااء  وهرياة ساواء كانات نتيجاة  ا تتضمن أي المالية قوائمتهدف إ راءات التدقيق التي نقوم بها الب حصولنا علب در ة معقولة من القناعة بأن ال

المالية، وباالرمم مان أن در اة القناعاة التاي نحصال عليهاا نتيجاة إ اراءات  قوائمإحتيال، كما تهدف الب إصدارنا تقريرًا يتضمن رأينا حول الخاأ أو 
 ا. ودهالتدقيق وفقا لمعايير التدقيق الدولية هي در ة مرتفعة من القناعة، إا أنها ا تشكل فمانة لإكتشاف كافة الأخااء الجوهرية في حال و

المالية بسبل الخاأ أو الإحتيال وتعتبر هذه الأخااء  وهرية إذا كان من المحتمل أن تاثر بشاكل إفارادي أو إ ماالي علاب  قوائمقد تنتج الأخااء في ال
 المالية. قوائمالقرارات الإقتصادية لمستخدمي ال

 التدقيق المختلفة، وتشمل إ راءاتنا ما يلي: نعتمد عند قيامنا  بإ راءات التدقيق علب تقديرنا ودكنا المهني خلال مراحل

 تخايانا  ر خلالالمالية سواءً كانت نتيجة خاأ أو إحتيال، ونقوم بمراعاؤ تلك المخاط قوائمتقييم المخاطر المتعلقة بو ود أخااء  وهرية في ال
عدم إكتشاف الأخااء ر المالية، منوهين أن مخاط ئمقوارأينا حول ال اللازمة لإبداء التدقيق وتنفيذنا لإ راءات التدقيق وحصولنا علب أدلة

ذف الجوهرية الناتجة عن الإحتيال هي أكبر من تلك المخاطر الناتجة عن الأخااء مير المقصودؤ لما يتضمن  الإحتيال من تواطا أو تزويرأو ح
 أو تحريف أو تجاوز لأنظمة الضبط والرقابة الداخلية.

 منفصلا حول تقييم أنظمة الضبط والرقابة الدا ً خلية المابقة في الشركة وذلك بهدف تصميم إ راءات التدقيق المناسبة وليس بهدف إبداء  رأيا
 مد  فعالية هذه الأنظمة.

 اصة تقييم مد  ملاءمة السياسات المحاسبية المستخدمة من قبل الشركة وتقييم مد  معقولية تقديرات الإدارؤ بما في ذلك كفاية الإفصاحات الخ
 بها.

  تقييم مد  ملاءمة أساس الإستمرارية المحاسبي المستخدم من قبل إدارؤ الشركة وتحديد مد  و ود أحداث أو ظروف قد تثير دكوكاً  وهرية
ينا حول إستمرارية الشركة وذلك إستنادا الب أدلة التدقيق التي نحصل عليها، وإذا تبين لنا و ود دكوك حول إستمرارية الشركة، فإن  يجل عل

المالية الإفصاحات الكافية، فإن  يجل علينا  قوائمالمالية الب إفصاحات الإدارؤ الخاصة بذلك، وإذا لم تتضمن ال قوائمدارؤ في تقريرنا حول الالإ
 المالية بما يفيد عدم كفاية الإفصاحات. قوائمتعديل تقريرنا حول ال

 تعكس العمليات الأساسية للشركة  قوائما، وتحديد فيما إذا كانت هذه الالمالية والإفصاحات الخاصة به قوائمتقييم محتو  وطريقة عرض ال
 والأحداث الخاصة بها بشكل عادل.

 ي أنظمة إبلاغ إدارؤ الشركة بنااق وتوقيت عملية التدقيق بالإفافة الب نتائج التدقيق الهامة والتي تتضمن نقاط الضعف الجوهرية التي نلمسها ف
 ل عملية التدقيق.الضبط والرقابة الداخلية خلا

 راءات إبلاغ إدارؤ الشركة بإلتزامنا بقواعد السلوك المهني الخاصة بالإستقلالية وبكافة الأمور التي من دأنها التأثير علب إستقلاليتنا والإ 
 الوقائية المتخذؤ من قبلنا في هذا الخصوص.

  المالية، ما لم يكن هناك أي  قوائموالإفصاح عن تلك الأمور بتقريرنا حول الإبلاغ إدارؤ الشركة بأمور التدقيق الهامة الخاصة بالسنة الحالية
 فرار من عملية الإفصاح تفوق المنافع المتوقعة نتيجة ذلك.الأقوانين أو تشريعات ا تجيز قيامنا بذلك أو إذا كانت 

 
 تقرير حول المتطلبات القانونية 

سجلات محاسبية منظمة بصورؤ أصولية ب 0202كانون الأول  13المنتهية في  المالية للسنة المحدودةالمساهمة العامة البتراء للتعليم  شركةتحتفظ 
، ونوصي الهيئة العامة بالمصادقة من كافة النواحي الجوهرية المالية الواردؤ في تقرير مجلس الإدارؤ متفقة معها قوائمالمالية المرفقة وال قوائموإن ال
 عليها.

 
 
 
 

 العربالمهنيون  

 أميــن ســــمــــــــارة 2226دباط  11 عمان في
 (183إجــــازة رقــــم ) 
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 شركة البتراء للتعليم
 محدودة مساهمة عامةشركة 

  0202كانون الأول  13كما في  المركز المالي قائمة
 

 )بالدينار الأردني(
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 2224 2225 إيضاح 

    الموجودات
    الموجودات غير المتداولة 

 3624752621  3528422212  3 ممتلكات ومعدات
 326432512  627842238  4 مشاريع تحت التنفيذ

 4221112111  4226262132   مجموع الموجودات غير المتداولة 
    

    الموجودات المتداولة
 1712847  2352186  5 مستلزمات تعليمية
 121822756  122232187  6 أرصدؤ مدينة أخر 

 426382132  321122662  7 ذمم مدينة
 322222222  422222222  8 مو ودات مالية بالكلفة المافأؤ

 4512621  3122537   ديكات برسم التحصيل
 728782246  121252152  1 النقد وما في حكم 

 1723282412  1828472522   مجموع الموجودات المتداولة 
 2341134,23  341314,22,   مجموع الموجودات

    
    حقوق الملكية والمطلوبات 

   12 حقوق الملكية
 2222222222  2222222222   ب  والمدفوع  والمكتتل رأس المال المصرح
 522222222  522222222   احتياطي إ باري
 2322652751  2428742253   أرباح مرحلة

 4822652751  4128742253    مجموع حقوق الملكية
    

    المطلوبات 
 223352185  321212212  11 ذمم دائنة

 321772668  326312227  12 ايرادات مقبوفة مقدما
 328682181  422472278  13 أرصدؤ دائنة أخر 
 123812842  1125112317   مجموع المطلوبات 

 2341134,23  341314,22,   مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 
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 شركة البتراء للتعليم 
 محدودة مساهمة عامةشركة 

 0202كانون الأول  13للسنة المنتهية في  الشامل الدخل قائمة
 

 )بالدينار الأردني(
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 2224 2225 إيضاح 

    
 2426112182  2626642433  14 الإيرادات التشغيلية
 (1323222163) (1423282424) 15 المصاريف التشغيلية

 3341134833  30411,4221   مجمل الربح التشغيلي
 (324622237) (323112842) 18 مصاريف إدارية 

 (222342864) (121312241) 3 استهلاكات
 (2222222) (1222222) 7 مخصا خسائر إئتمانية متوقعة

 5762228  7462773  11 إيرادات ومصاريف أخر صافي 
 -  (832311)  ديون معدومة 

 (542521) (552222)  مكافأؤ أعضاء مجلس الإدارؤ 
 40004212,  342824111   ربح السنة قبل الضريبة 

 (124222222) (127222222) 23 سنةللدخل الفريبة 
 (672222) (772222) 23 للسنةفريبة المساهمة الوطنية 

 143224212  248284111   الربح والدخل الشامل للسنةإجمالي 
     
    
    

 2401  2401  22 الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة
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 البتراء للتعليمشركة 
 محدودة مساهمة عامةشركة 

 0202كانون الأول  13للسنة المنتهية في  ملكيةالتغيرات في حقوق ال قائمة
 

 )بالدينار الأردني(
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
رأس المال  

 المدفوع
 إحتياطي
 إجباري

 أرباح
 مرحلة

 
 المجموع

     
 1842,24321  0142,24321  242224222  0242224222  3/3/0202الرصيد كما في 
 (422222222) (422222222) -  -  (12)إيضاح  توزيعات أرباح

 248284111  528282414  -  -  إ مالي الدخل الشامل للسنة
 1148314021  0148314021  242224222  0242224222  13/30/0202الرصيد كما في 

     
 12433243,1  02433243,1  242224222  0242224222  3/3/0201الرصيد كما في 
 (224222222) (224222222) -  -   توزيعات أرباح

 143224212  427552515  -  -  إ مالي الدخل الشامل للسنة
 1842,24321  0142,24321  242224222  0242224222  13/30/0201الرصيد كما في 
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 البتراء للتعليمشركة 
 محدودة مساهمة عامةشركة 

  0202كانون الأول  13للسنة المنتهية في  التدفقات النقدية قائمة
 

 )بالدينار الأردني(
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 
 2225 2224 

   الأنشطة التشغيلية 
 622222515  725852414  قبل الضريبة السنة ربح

 222342864  121312241  استهلاكات
 542521  552222  مكافأؤ أعضاء مجلس الإدارؤ

 2222222  1222222  مخصا خسائر إئتمانية متوقعة
 -  832311  ديون معدومة 
 -  (1252852) ممتلكات ومعداتأرباح بيع 

 1322115  1822666  مخصا الإ ازات ومكافأؤ نهاية الخدمة 
   

   التغير في رأس  المال العامل 
 (732125) 612212  ديكات برسم التحصيل

 1622346  123422273  ذمم مدينة
 (12367) (642131) مستلزمات تعليمية
 (2422131) (222431) أرصدؤ مدينة أخر 

 2182113  125862127  ذمم دائنة
 3122225  4532351  إيرادات مقبوفة مقدما
 (1622213) (2572251) أرصدؤ دائنة أخر 
 (8552885) (125772526) فريبة دخل مدفوعة

 822212238  1123672242  التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيليةصافي 
   

   الأنشطة الإستثمارية
 (224512437)  (423422138) ممتلكات ومعدات ومشاريع تحت التنفيذ

 (5222222) (122222222) مو ودات مالية بالكلفة المافأؤ
 (221512437) (523422138) الأنشطة الإستثمارية المستخدمة فيالتدفقات النقدية صافي 

   
   الأنشطة التمويلية
 (224222222) (422222222) توزيعات أرباح 

   
 226412821  222272124  وما في حكمه التغير في النقد

 522362245  728782246  السنةفي بداية  وما في حكم  النقد
 ,34838421  141224322  السنةفي نهاية  وما في حكمه النقد
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 البتراء للتعليمشركة 
 محدودة مساهمة عامةشركة 

 المالية قوائمإيضاحات حول ال
 0202كانون الأول  13

 
 )بالدينار الأردني(

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 
 

 تأسيس الشركة ونشاطها    .  3
 

( 2328)الأردني كشركة ذات مساولية محدودؤ وسجلت تحت رقم بمقتضب قانون الشركات شركة البتراء للتعليم تأسست 
 1111كانون الأول  5وقد تم تعديل اسم الشركة إلب دركة البتراء بتاريخ  ،بهدف إنشاء  امعة للبنات 1112ل   1بتاريخ 

، وقد تم تحويل الصفة القانونية للشركة إلب دركة 1111/2222لتصبح  امعة مختلاة للبنين والبنات اعتباراً من العام الدراسي 
 .المملكة ااردنية الهادميةفي . إن مركز تسجيل الشركة هو 22/1/2224( بتاريخ 353م )مساهمة عامة وسجلت تحت رق

 
 الأردن. –إن أسهم الشركة مدر ة في بورصة عمان للأوراق المالية 

 
 

 قاوائموتتالال هاذه ال  ،2226داباط  11 يخالشاركة فاي  لسات  المنعقادؤ بتاار من قبل مجلاس إدارؤ المرفقة المالية قوائمتم إقرار ال
 للمساهمين.الهيئة العامة  موافقة

 
 
 
 
 السياسات المحاسبية الهامة    .  0

 المالية قوائمأسس إعداد ال
المالية للشركة وفقاً للمعايير الصادرؤ عن مجلس معايير المحاسبة الدولية والتفسيرات الصادرؤ عن لجنة تفسيرات  قوائمتم اعداد ال

 التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.
 كلفة التاريخية.لية وفقاً لمبدأ الالما قوائمتم إعداد ال

   .المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة قوائماظهار الان الدينار الأردني هو عملة 
علاب التعاديلات ، بإساتثناء إن السياسات المحاسبية المتبعاة للسانة الحالياة متماثلاة ماع السياساات التاي تام اتباعهاا فاي السانة الساابقة

 .التي أصبحت وا بة التابيق إعتباراً من بداية السنة المالية الحالية المعايير
 

 

 

 الجديدة والتعديلات تطبيق معايير التقارير المالية الدولية
 السانةقامات الشاركة خالال و قاد الدولياة للتقاارير المالياة،  التعديلات علب المعايير أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية عدداً من

  :علب النحو التالي 2225بتابيق هذه التعديلات التي أصبحت سارية المفعول إعتبارا من الأول من كانون الثاني 
 

 تاريخ التطبيق المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة
  

الفوري  توفح هذه التعديلات كيفية تقييم الشركة فيما اذا كانت العملة قابلة للتحويل و كيفية تحديد سعر الصرف
عنادما تكااون القابلياة للتحوياال معدوماة، باافااافة الاب اافصاااح عان المعلومااات التاي تمكاان مساتخدمي البيانااات 
المالية مان فهام تاأثير او توقاع تاأثير عادم قابلياة العملاة للتحويال علاب المركاز الماالي و ااداء الماالي و التادفقات 

 .(21دولي رقمالنقدية للشركة )تعديلات علب معيار المحاسبة ال

 2225كانون الثاني  1

 
   الحالية والسابقة. للسنةلم ينتج عن  تأثير  وهري علب القوائم المالية  الدولية للتقارير المالية علب المعاييرإن تابيق هذه التعديلات 
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 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(
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 استخدام التقديرات
ائم إن إعداد القوائم المالية وتابيق السياسات المحاسبية يتالل من إدارؤ الشركة القيام ببعض التقديرات واا تهادات التي تاثر علب القو

المالية والإيضاحات المرفقة بها. إن تلك التقديرات تستند علب فرفيات تخضع لدر ات متفاوتة من الدقة والتيقن، وعلي  فإن النتائج 
 ية في المستقبل قد تختلف عن تقديرات الإدارؤ نتيجة التغير في أوفاع وظروف الفرفيات التي استندت عليها تلك التقديرات. الفعل

 

 وفيما يلي أهم التقديرات التي تم استخدامها في إعداد القوائم المالية:
احتسا  ااستهلاكات السنوية اعتمادا علب الحالة  ياتبشكل دوري لغا الملموسة للأصولتقوم الإدارؤ بإعادؤ تقدير الأعمار الإنتا ية  -

 العامة لتلك ااصول وتقديرات الأعمار الإنتا ية المتوقعة في المستقبل، ويتم اخذ خسارؤ التدني )إن و دت( في قائمة الدخل.

( حياأ تتالال هاذه العمليا  1لدولي رقام )تقوم إدارؤ الشركة بتقدير قيمة خسائر تدني المو ودات المالية وفقاَ لمعيار التقارير المالية ا -
إستخدام العديد من الفرفيات والتقديرات عند إحتسا  التدفقات النقدية المستقبلية وقيم الضمانات ونسل التعثر وأرصدؤ المو اودات 

 المالية عند التعثر وتحديد فيما اذا كان هناك زيادؤ في در ة المخاطر اائتمانية للمو ودات المالية.

هااذه بايئااة الحركااة بحيااأ يكااون هااذا التقاادير بناااءً علااب أعمااار  المسااتلزمات التعليميااةإدارؤ الشااركة بتقاادير قيمااة مخصااا  تقااوم -
 في المخازن. المستلزمات

 
 الممتلكات والمعدات 

بالكلفاة بعاد تنزيال ااساتهلاك المتاراكم، وياتم اساتهلاكها )باساتثناء الأرافاي( عنادما تكاون  ااهزؤ للاساتخدام  الممتلكات والمعداتتظهر 
 باستخدام النسل المئوية التالية:باريقة القسط الثابت علب مد  العمر الإنتا ي المتوقع لها 

 

 %12 أ هزؤ علمية ومختبرات  %2 مباني وأبنية  اهزؤ 
 %12-5 تجهيزات كهروميكانيكية وصحية   %25-12   أثاث ومفرودات وديكورات 

 %22-2 أخر    %22-15   وسائط نقل 
 

 

 

عان صاافي قيمتهاا الدفترياة فإنا  ياتم تخفايض قيمتهاا إلاب القيماة الممكان  الممتلكاات والمعاداتعندما يقل المبلر الممكن اساترداده لأي مان 
 الدخل. قائمةاستردادها وتسجل قيمة التدني في 

 

 

فاي نهاياة كال عاام، وفاي حاال اخاتلاف العمار الإنتاا ي المتوقاع عماا تام تقاديره  للممتلكاات والمعادات يتم مرا عة العمر الإنتا ي المتوقع
 مة الدفترية المتبقية علب العمر الإنتا ي المتبقي بعد إعادؤ التقدير اعتبارا من السنة التي تم فيها إعادؤ التقدير.سابقا، يتم استهلاك القي

 
 مشاريع تحت التنفيذ

تظهر المشاريع تحت التنفيذ بالكلفة والتي تتضمن كلفة الإنشاءات والمصاريف المبادارؤ. ا ياتم اساتهلاك المشااريع تحات التنفياذ إا حاين 
 يتم اانتهاء منها وتصبح  اهزؤ للاستخدام.

 
 موجودات مالية بالكلفة المطفأة

 يتضمن هذا البند المو ودات المالية المحتفظ بها فمن نماذج أعمال تهدف الب تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية والتي تتمثل بادفعات مان
 أصل الدين والفائدؤ علب رصيد الدين القائم.

 

المو اودات عناد الشاراء بالكلفاة مضاافاً إليهاا مصااريف ااقتنااء، وتافاأ عالاوؤ أو خصام الشاراء باساتخدام طريقاة الفائاادؤ ياتم اثباات هاذه 
 الفعلية.

 

 يااتم قيااد التاادني فااي قيمااة هااذه المو ااودات والااذي يمثاال الفاارق بااين القيمااة المثبتااة فااي السااجلات والقيمااة الحاليااة للتاادفقات النقديااة المتوقعااة
  .الدخل قائمةر الفائدؤ الفعلي في المخصومة بسع

 
 القيمة العادلة

تمثل أسعار الإملاق في أسواق نشاة القيمة العادلة للمو ودات المالية. في حال عدم تاوفر أساعار معلناة أو عادم و اود تاداول نشاط علاب 
لأداؤ مالياة مشاابهة أو مان خالال احتساا  القيماة  بعض المو ودات المالية فإن  يتم تقدير قيمتها العادلة من خلال  مقارنتهاا بالقيماة العادلاة

إظهارهاا الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية المتعلقة بها. في حال تعذر قياس القيمة العادلاة للمو اودات المالياة بشاكل يعتماد عليا  فإنا  ياتم 
 بالكلفة بعد تنزيل أي تدني في قيمتها.
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 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 0202كانون الأول  13
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 عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الأصول منخفضة القيمة 
تقوم الشركة بتابيق الإعفاء المتعلق بالإعتراف بعقود الإيجار قصيرؤ الأ ل علب بعض عقود الإيجار قصيرؤ الأ ل )عقود الإيجار التي 

تقوم الشركة أيضاً بتابيق الإعفاء المتعلق بعقود الإيجار دهراً أو أقل من تاريخ البدء وا تتضمن خيار دراء الأصل(. كما  12تبلر مدتها 
للأصول منخفضة القيمة علب بعض عقود الإيجار للأصول التي تعتبر منخفضة القيمة. يتم الإعتراف بدفعات الإيجار لعقود قصيرؤ الأ ل 

 جار.وعقود إيجار الأصول منخفضة القيمة كمصروفات علب أساس القسط الثابت علب مدؤ عقد الإي
 

 تاريخ الإعتراف بالموجودات المالية
 يتم ااعتراف بشراء وبيع المو ودات المالية في تاريخ المتا رؤ )تاريخ التزام الشركة ببيع أو دراء المو ودات المالية(.

 
 الذمم المدينة

 قائماةفامن  في حاال عادم إمكانياة تحصايلها، ويتم دال الذمم الخسائر الإئتمانية المتوقعةتظهر الذمم المدينة بالكلفة بعد تنزيل مخصا 
الخسائر ر  احقاً، هذا ويتم دراسة مخصا ااخ ويضاف المحصل من الذمم التي تم دابها إلب الإيرادات الدخل تحت بند ديون معدومة

 شكل دوري.بالإئتمانية المتوقعة 
 

 النقد وما في حكمه 
ة يمثل النقد وما في حكم  النقد فاي الصاندوق ولاد  البناوك وااساتثمارات القابلاة للتساييل إلاب مباالر محاددؤ وباساتحقاقات ا تتجااوز الثلاثا

 أدهر بحيأ ا تتضمن مخاطر التغير في القيمة. 
 

 المستلزمات التعليمية
 الكلفة المر ح. سعر علب اساس متوسط المشتراه يتم تسعير المواد التعليمية والقرطاسية

 
 الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة الدفع 

و لام يتم إثبات الذمم الدائنة والمبالر مستحقة الدفع عند استلام البضائع والخدمات من قبل الشركة سواء تمت الماالبة بهاا مان قبال الماورد أ
 تتم.

 
 المخصصات

نتيجة لأحداث سابقة وأن  من المحتمل قيام الشركة بدفع مبالر نقدية لتسديد هاذه يتم إثبات المخصصات عندما يترتل علب الشركة التزامات 
 المالية وتعديل قيمتها بناءً علب لخر معلومات متوفرؤ لد  الشركة.  قوائماالتزامات. يتم مرا عة المخصصات بتاريخ ال

 
 التقاص

المالية عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة  قوائمالمبلر الصافي في ال يتم إ راء تقاص بين المو ودات المالية والمالوبات المالية وإظهار
 لذلك وكذلك عندما يتم تسويتها علب أساس التقاص أو يكون تحقق المو ودات وتسوية المالوبات في نفس الوقت.

 
 الإيرادات

المشتري، في حين يتم الإعتراف بإايرادات المتأتية من تقديم يتم الإعتراف بإايرادات المتأتية من بيع السلع عندما تنتقل السيارؤ الب 
 الخدمات مع مرور الوقت وحسل نسبة الإنجاز. وفي  ميع الأحوال يشترط إمكانية قياس الإيرادات بموثوقية كافية.

 يتم ااعتراف بإيراد الإيجار علب أساس القسط الثابت وعلب مد  مدؤ عقد الإيجار. 
وائد علب أساس زمني بحيأ يعكس العائد الفعلي علب المو ودات، بعد الأخذ بااعتبار قيمة مخصصات التدني علب يتم تحقق إيراد الف

 المو ودات المالية التي تعرفت لزيادؤ كبيرؤ في مخاطر اائتمان ويو د دليل موفوعي علب انخفاض قيمتها.
 يتم تحقق الإيرادات الأخر  وفقاً لمبدأ ااستحقاق.

 
 الأجنبيةالعملات 

يتم إثبات العمليات التي تتم باالعملات الأ نبياة خالال السانة بأساعار الصارف الساائدؤ فاي تااريخ إ اراء تلاك العملياات. ياتم تحويال أرصادؤ 
البنااك المو ااودات الماليااة والمالوبااات الماليااة بالعملااة الأ نبيااة بإسااتخدام أسااعار الصاارف السااائدؤ فااي تاااريخ القااوائم الماليااة والمعلنااة ماان 

 المركزي الأردني. يتم إثبات اارباح والخسائر الناتجة عن  تحويل الأرصدؤ بالعملات الأ نبية في قائمة الدخل.

 
   ضريبة الدخل

تحسل مصاريف الضرائل المستحقة علب أساس الأرباح الخافعة للضريبة، وتختلف الأرباح الخافعة للضريبة عن الأرباح المعلنة في 
لأن الأرباح المعلنة تشمل إيرادات مير خافعة للضريبة أو مصاريف مير قابلة للتنزيل في السنة المالياة وإنماا فاي سانوات المالية  قوائمال

 احقة أحياناً أو خسائر متراكمة مقبولة فريبياً أو بنود لست خافعة أو مقبولة التنزيل لأمراض فريبية.
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 شركة البتراء للتعليم المساهمة العامة المحدودة
 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

  0202كانون الأول  13
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  مشاريع تحت التنفيذ.     1
دينار، ومن مليون ( 1.6ما قيمت  ) شروع إنشاء كلية طل الأسنان وإنشاء المسبح الريافيلكلفة التقديرية المتوقعة لإتمام متبلر ا

 .2226عام  المتوقع إنجازه خلال
 
 
  مستلزمات تعليمية.     2

 البند كلفة مواد تعليمية وقرطاسية للاستخدام في المجال التعليمي.يمثل هذا          
 
 
 
 
 أرصدة مدينة أخرى   .  ,

 

 2225 2224 
   

 ً  1222817  122542252  مصاريف مدفوعة مقدما
 562235  622167  تأمينات مستردؤ 
 12522  12522  تأمينات كفاات
 272742  222168  ذمم موظفين

 1742582  672322  أخر  
  340214383  34382432, 

 
 
 
 
 ذمم مدينة   .  3

 

 2225 2224 
   

 525522128  422722141  ذمم طلبة
 5862224  4412711  ذمم عامة
 43184310,  2,,143304  المجموع

 (125222222) (126222222) مخصا الخسائر الإئتمانية المتوقعة
  143304,,2  14,184310 

 

 
 وفيما يلي الحركة التي تمت علب مخصا الخسائر الإئتمانية المتوقعة:          

 
 2225 2224 

   

 123222222  125222222  الرصيد كما في بداية السنة
 2222222  1222222  إفافات

  34,224222  342224222  
 

 وفي رأي إدارؤ الشركة أن  ميع الذمم المستحقة والتي لم يتم أخذ مخصا لها قابلة للتحصيل. 
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 المحدودةشركة البتراء للتعليم المساهمة العامة 
 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 0202كانون الأول  13
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 موجودات مالية بالكلفة المطفأة   .  8
 

 والبنك العربي الإسلامي يمثل هذا البند كلفة استثمار الشركة في سندات المقارفة المدارؤ من قبل البنك الإسلامي الأردني -
 سندات المقارفة.تستحق عليها أرباح حسل مبلر ومدؤ ودروط ، الدولي

 

حيأ أن ااثر المالي المحتسل مالية بالكلفة المافأؤ المو ودات اللم يتم إثبات الخسائر الإئتمانية المتوقعة التي تخا  -
  وهري.مير 

 
 

 
 
 

 
 
 

  

 
 النقد وما في حكمه   .  1

 

 2225 2224 
   

 ,34838421 141224322  البنوكحسابات  ارية لد  
 
 
 

  حقوق الملكية.   32
 رأس المال    

( ملياون ساهم  بقيماة اسامية ديناار واحاد للساهم 22( مليون دينار مقسم الاب )22يبلر رأس المال المصرح والمكتتل ب  والمدفوع )
 .2224و  2225كانون الأول  31كما في 

 
 احتياطي إجباري

وتام  السانوات الساابقة خالال %12هذا الحسا  ما تم تحويلا  مان ااربااح السانوية قبال الضاريبة بنسابة تمثل المبالر المتجمعة في 
 ، وهو مير قابل للتوزيع علب المساهمين.من راس مال الشركة المدفوع %25التوقف عن اقتااع  عندما بلر 

 
 توزيعات أرباح          

( مان %22علب توزيع أرباح  نقدية علب المساهمين بنسبة ) 2225عام  خلالوافقت الهيئة العامة للشركة في إ تماعها الذي عقد 
 ( مليون دينار.22رأس المال البالر )

 
 أرباح مقترح توزيعها 

بتوزياع أرباااح نقديااة علااب  2226سايتقدم مجلااس الإدارؤ بتوصااية للهيئااة العاماة للمساااهمين فااي ا تماعهااا الاذي ساايعقد خاالال عااام 
 ( مليون دينار.22( من رأس المال البالر )%25المساهمين بنسبة )

 
 
 
 ذمم دائنة   . 33

 

 2225 2224 
   

 6462517  7272126  ذمم طلبة 
 126882588  322132386  ذمم عامة 

  141034010  041124382 
 
 
 
 إيرادات مقبوضة مقدما    . 30

 

 تستحق خلال السنة المالية القادمة.ومبالر أخر   ت مقبوفة مقدماً تخا رسوم دراسيةإيرادايمثل هذا البند 
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 المحدودةشركة البتراء للتعليم المساهمة العامة 
 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 0202كانون الأول  13
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 أرصدة دائنة أخرى  .31
 2225 2224 

   

 126732462  128722134  (23)إيضاح  مخصا فريبة الدخل
 8212422  8162722  تأمينات طلبة مستردؤ

 6122215  6882455  مخصا إ ازات وتعويض نهاية الخدمة
 1222118  732567  صندوق مساعدؤ الالبة

 2352282  2282716  مصاريف مستحقة
 1672611  1682462   أمانات مختلفة

 812675  -  أمانات إسترداد مصاريف إبتعاث 
 542521  552222  مخصا مكافأؤ أعضاء مجلس الإدارؤ

 532662  272524  ذمم موظفين
 122285  132143  مبيعاتأمانات فريبة 

 152152  162162  أمانات طلبة ماقتة 
 52638  52557  أمانات اتحاد الالبة

  142134238  148,84181 
 
 
 
 
 
 
 الإيرادات التشغيلية  .31 

 2225 2224 
   

 1721222325  1126322132  رسوم دراسية
 328242252  321872521  رسوم تسجيل

 221222675  222332215  إيرادات خدمات
 5752112  5422133  إيراد المواصلات 
 1112788  1772574  إيجارات السكن
 852252  112182  رسوم التخرج

  0,4,,14111  014,114182 
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 المحدودةشركة البتراء للتعليم المساهمة العامة 
 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 0202كانون الأول  13
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 المصاريف التشغيلية  .32
 

 2225 2224 
   

 126672384  1224512477  (16) إيضاح مصاريف الكليات 
 324352771  326712147  (17المراكز والإدارات )إيضاح مصاريف 

 1112222  1812222  مصاريف ااعتماد العام والخاص

  3141084101  31412043,1 
  

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 مصاريف الكليات  .,3
 2225 2224 

   

 821272223  826832828  رواتل وأ ور وملحقاتها
 7612637  8322811  فمان ا تماعي
 2762286  2882114  علوم عسكرية
 1822315  2722218  وحياؤ تأمين صحي

 782284  1252818  لوازم كمبيوتر ومختبرات
 672118  852461  إعتمادات دولية 
 242533  242542  تدريل وتشغيل

 112872  232233  قرطاسية
 72522  -  سفر

 1352216  1452434  متنوعة
  3241214133  14,,34181 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 مصاريف المراكز والإدارات   .33
 2225 2224 

   

 121232354  121382541  المراكز والإدارات 
 122112114  125232332  عمادؤ البحأ العلمي

 2132311  2182266  المكتبة

  14,314113  141124331 
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 المحدودةشركة البتراء للتعليم المساهمة العامة 
 إيضاحات حول القوائم المالية )تتمة(

 0202كانون الأول  13
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 مصاريف إدارية   .38
 

 2225 2224 
   

 123252423  122142212  رواتل وأ ور وملحقاتها
 1232615  1262528  فمان ا تماعي

 4252112  4442786  نظافة
 1872211  1172218  صيانة مباني
 1662276  1532418  محروقات 

 1412735  1212152  أ ور عمال مياومة 
 1322315  1712841  أتعا  مهنية

 132256  132256  مسقفات  رسوم
 112785  152151  وحياؤ تأمين صحي

 812736  642222  كهرباء 
 782322  152212  مصاريف بنكية

 752611  132712  رسوم حكومية وادتراكات
 712252  712522  تنقلات أعضاء مجلس الإدارؤ 

 612413  722222  مكافآت مجلس الأمناء
 552441  622212  فيافة
 512254  762713  وإعلاندعاية 
 422121  312178  ماء

 372316  252322  صيانة 
 352621  342725  بريد وهاتف

 312432  722218  مستلزمات صيانة
 262228  322731  تأمين 

 242126  282628  قرطاسية ومابوعات
 152126  282871  لوازم زراعية 

 62622  72218  إيجار 
 22716  72511  سفر

 622  622  أتعا  مراقل عام الشركات
 832214  1252521  متنوعة

  141314812  141,04213 
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 ومصاريف أخرىإيرادات صافي    . 31
 

 2225 2224 
   

 1752742  1142212  إيجارات
 1232714  1222527  دورات تدريبية

 1222818  1422815  أرباح المو ودات المالية بالكلفة المافأؤ 
 522825  122125  إسترداد مصاريف ابتعاث

 -  1252852  أرباح بيع ممتلكات ومعدات
 1232221  1132126  متنوعة

  31,4331  23,4028 
 
 
 
 

 حصة السهم الأساسية والمخفضة من ربح السنة    . 02
 2225 2224 

   

 427552515  528282414  بعد الضريبة السنةربح 
 2222222222  2222222222  المتوسط المر ح لعدد الأسهم

  2.01  2.01 
 

 
 
 
 
 

 التنفيذية العلياالإدارة  رواتب ومكافآت   . 03
 

                                 المنتهيتااااين فااااي( دينااااار للساااانتين 662222( دينااااار، و)652522بلغاااات صااااافي رواتاااال ومكافااااآت الإدارؤ التنفيذيااااة العلُيااااا )
 علب التوالي. 2224و 2225كانون الأول  31

 
 
 
 
 
 

 القطاع التشغيلي    . 00
داخل  الآخر يتمثل في ااستثمار في الأوراق الماليةيتمثل في تقديم الخدمة التعليمية، والأول  ينتشغيلي ينتمارس الشركة نشاط

 وفيما يلي معلومات عن قااعات الأعمال الرئيسية:، المملكة الأردنية الهادمية
  

  2225 2224 
 داخل المملكة داخل المملكة 

 2428232774  2627662142    الخدمة التعليميةالإيرادات المتأتية من 
 1222818  1422815  ااستثمار في الأوراق الماليةالإيرادات المتأتية من 

 5424472621 5724732652  الخدمة التعليميةمو ودات نشاط 
 322222222  422222222  ستثمار في الأوراق الماليةمو ودات نشاط اا
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  الوضع الضريبي    . 01
 

    تفاصيل الحركة التي تمت علب مخصا فريبة الدخل هي كما يلي: 

 2225 2224 
   

 122622345  126732462  الرصيد كما في بداية السنة
 124222222  127222222  فريبة الدخل المستحقة عن أرباح السنة

 672222  772222  المستحقة عن أرباح السنة فريبة المساهمة الوطنية 
 (8552885) (125772526) فريبة الدخل المدفوعة

 34,3141,2  348304111  (31الرصيد كما في نهاية السنة )إيضاح 
         

 

 
 .2221تم تسوية الوفع الضريبي للشركة حتب نهاية عام  -

 
 لم تقم دائرؤ فريبة الدخلو 2224و 2223و 2222 للأعوامتم تقديم كشوف التقدير الذاتي عن نتائج أعمال الشركة  -

 بمرا عة سجلات الشركة لتاريخ . والمبيعات
 

 وفقاً لقانون فريبة الدخل. 2225عن نتائج أعمال الشركة لعام والمساهمة الوطنية تم احتسا  مخصا فريبة الدخل  -
 
 

 
 
 

 التزامات محتملة   . 01
 : التالية محتملةاللتزامات ااكما بتاريخ القوائم المالية  يو د علب الشركة

 
 2225 
  

 152222  كفاات 
 122222  قضايا

 
 

 
 المالية دواتللأ القيمة العادلة   . 02

الشيكات برسم  ،المالية من المو ودات المالية والمالوبات المالية. تتضمن المو ودات المالية النقد وما في حكم  تتألف الأدوات
 ة.والذمم المدينة. وتتضمن المالوبات المالية الذمم الدائن مو ودات مالية بالكلفة المافأؤ ،التحصيل

 
ا عن قيمتها الدفترية حيأ أن معظم الأدوات المالية إما قصيرؤ تختلف  وهريً إن القيمة العادلة للمو ودات والمالوبات المالية ا 
 الأ ل بابيعتها أو يتم إعادؤ تسعيرها باستمرار.

 
 
 
 

 .  إدارة المخاطر المالية ,0
 

 تتعرض الشركة نتيجة إستخدامها للأدوات المالية للمخاطر التالية: 
 

 مخاطر الائتمان
التي قد تنجم عن عدم قدرؤ أو عجز الارف الآخر للأداؤ المالية عن الوفاء بالتزامات  تجاه الشركة مخاطر اائتمان هي المخاطر 

مما قد يادي إلب حدوث خسائر. تتمثل مخاطر ائتمان الشركة بشكل أساسي في الودائع لد  البنوك والذمم المدينة، حيأ تعمل 
ل مع البنوك التي تتمتع بسمعة  يدؤ مع مراقبة الديون مير المسددؤ. الشركة علب الحد من المخاطر اائتمانية عن طريق التعام

 المالية. قوائميتمثل الحد الأقصب للمخاطر اائتمانية في القيمة المدر ة للمو ودات المالية في ال
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المستقبلية للأداؤ المالية نتيجة التغيرات في معادات تعرف مخاطر سعر الفائدؤ بأنها مخاطر تقلل القيمة العادلة أو التدفقات النقدية 
 الفائدؤ في السوق.

 إن المو ودات المالية الظاهرؤ في قائمة المركز المالي مير خافعة لمخاطر سعر الفائدؤ كون الشركة ا تتعامل بالفائدؤ.
 

 مخاطر أسعار العملات الأجنبية
تتمثل مخاطر العملات في الخار من تذبذ  قيمة الأدوات المالية بسبل تقلبات أسعار العملات الأ نبية. حيأ إن معظم تعاملات 

مير حساسية أرباح الشركة وحقوق الملكية للتغير في أسعار صرف العملات الأ نبية يعتبر فإنالشركة هي بالدينار الأردني 
  وهري.

 
 مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرؤ الشركة علب توفير التمويل اللازم لتأدية التزاماتها في تواريخ استحقاقها ولتجنل هذه 
المخاطر تقوم الشركة بتنويع مصادر التمويل وإدارؤ المو ودات والمالوبات وموائمة ل الها وااحتفاظ برصيد كاف من النقد 

 وما في حكم . 
 

 قوائمناه توزيع المالوبات )مير المخصومة( علب أساس الفترؤ المتبقية للاستحقاق التعاقدي كما بتاريخ الويلخا الجدول أد
 المالية:

 
 المجموع أكثر من سنة أقل من سنة 0202

    

 141034010  -  321212212  ذمم دائنة
 14,134203  -  326312227  ايرادات مقبوفة مقدما
 142134238  -  422472278  أرصدؤ دائنة أخر 

  3342114113  -  3342114113 
 
 
 

 المجموع أكثر من سنة أقل من سنة 0201
    

 041124382  -  223352185  ذمم دائنة
 8,,143334  -  321772668  ايرادات مقبوفة مقدما
 148,84181  -  328682181  أرصدؤ دائنة أخر 

  141834810  -  141834810 
 
 
 
 
 

 إدارة رأس المال   . 03
ستمرارية الشركة والوفااء ايقوم مجلس إدارؤ الشركة بإدارؤ هيكل رأس المال بهدف الحفاظ علب حقوق مساهمي الشركة وفمان 

 لمساهمي الشركة. مقبواً  امن خلال استثمار مو ودات الشركة بشكل يوفر عائدً الغير وذلك لتزاماتها تجاه اب
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